
Résumé du groupe de travail germanophone: 
« Le jardinier associé de l’avenir » 
 
1. Nous devons ouvrir nos jardins familiaux. Cette ouverture ne doit pas se 

limiter à une ouverture dans l’espace mais doit aussi être une ouverture 
d’esprit. Car seule cette ouverture permet de créer une acceptation par et 
pour la société. Ce but peut être atteint en invitant différents groupes de la 
société (par exemple enfants, personnes âgées, handicapés etc.) à travailler 
avec nous. 

 
2. Nous devons prendre soin que notre mouvement reste attractif à l’avenir! 

Ce but peut être atteint en créant et en acceptant des espaces libres 
permettant à nos membres de se développer librement. Voilà pourquoi il 
est nécessaire de bannir des restrictions trop strictes. Nous devons 
encourager et accepter de la créativité. 
 

3. Nous devons montrer nos valeurs aux générations futures de jardiniers 
associés en vivant nous-mêmes ces valeurs. Ceci est nécessaire pour 
sauvegarder notre mouvement. 

 
4. Nous devons accroître nos efforts pour trouver des bénévoles. Le mieux 

c’est que ces gens viennent de nos associations. A l’exception d’une 
fédération nous étions tous d’accord que nous devions rester flexibles pour 
ce recrutement. Il se pourrait que les membres des comités ne puissent pas 
être trouvés au sein de nos associations. Dans ce cas il pourrait devenir 
nécessaire de rechercher des bénévoles extérieurs (en dehors de nos rangs) 
qui seraient prêts à participer. 
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